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GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 001/2018 - GP
Janduis, 19 de fevereiro de 2018.

Excelentissimo Senhor Presidente, da Camara Municipal de Janduis
Senhores Vereadores, Senhora Vereadora, Secretarios, demais autoridades,
funcionéarios, senhores e senhoras,

Venho a esta Casa Legislativa participar da abertura do ano legislativo de
2018, oportunidade em que trago a mensagem do poder executivo. O ano de
2017 foi um ano de grandes dificuldades, considerando a situacao de insolvéncia
encontrada no municipio e a grave crise nacional que afeta todos os municipios
brasileiros.

Entramos para o segundo ano do nosso mandato, tendo a consciéncia
que fizemos o possivel para garantir que os recursos publicos fossem bem
aplicados na busca de solucdo dos graves problemas que afetam a vida de
todos. Na administracao publica somente podemos aplicar 0s recursos 0s quais
dispomos. Nao podemos gastar mais do que o0 que temos.

Mesmo diante das constantes quedas ocorridas na nossa principal fonte
de receita “FPM”, priorizamos manter em dia o pagamento dos salarios dos
servidores publicos municipais, considerando a importancia social na vida de
cada um, como também o reflexo na economia local. Reajustamos os planos dos
servidores da saude e dos profissionais da educacdo. Aplicamos 29,93% das
receitas em Educacédo quando o percentual constitucional minimo exigido € 25%.
Na area da Saude aplicamos em acdes e servicos de saude 24,78% quando o
percentual constitucional minimo exigido é 15%. Reduzimos de 68,41% para
56,92% o limite de gasto com pessoal, cujo limite maximo permitido por lei €
54%. Precisamos reduzir ainda mais as despesas com pessoal para ficarmos
dentro do limite permitido pela legislagé&o.

E importante destacar que foi apresentado pela gestdo anterior a
importancia de R$ 363.671,40 (trezentos e sessenta e trés mil, seiscentos e



setenta e um reais e quarenta centavos), de restos a pagar, quando na verdade
encontramos débitos de valores muito superiores. Levantamos quase 2 milhdes
em débitos que ndo foram registrados no balan¢go anual. Entendemos que o
balaco apresentado caracteriza maquiagem e manipulacdo nas despesas
comprovadamente deixadas, ficando claro o total desrespeito a legislacéo
vigente que norteia e normatiza a administracdo publica. Os débitos

comprovados até o momento foram os seguintes:

Discriminacéao Débitos 2016 Valor pago 2017
Folha dezembro 2016 383.391,64
INSS meses 11 e 12/2016 313.104,80 313.104,80
13° Salario Professores 108.987,24 108.987,24
Consignado 84.523,21 84.523,21
PASEP 50.829,43 24.397,92
COSERN 32.586,97 32.586,97
CAERN 53.886,92 13.356,48
INSS 13° Salario 155.380,92 36.620,06
Parc. INSS 287.454,36 287.454,36
DCTF 5.105,16 5.105,16
RPVs 166.918,60 166.918,60
Débitos dos Onibus (Detran) 1.889,12 1.889,12
Onibus PAR 210.000,00 210.000,00
Multas (Palio SEMTHAS) 255,39 255,39
Seguro Safra 14.688,00 14.688,00
Aditivo Academia de Saude 19.189,12 19.189,12
Telemar 645,57 645,57

Observacéao 1: Dasomade todos os débitos levantados durante o ano de
2016, so foi apresentado/empenhado pela Gestédo anterior, no balanco
geral, o montante de R$ 363.671,40 (trezentos e sessenta e trés mil,
seiscentos e setenta e um reais e guarenta centavos).

Observacdo 2: Registramos ainda, R$ 4.021.881,22 (quatro milh&es, vinte
e um mil, oitocentos e oitenta e oito e um reais e vinte e dois centavos),
de débitos previdenciarios junto ao INSS constituidos durante toda
historia administrativa do municipio de Janduis.




Observacdo 3: Débitos apresentados e ndo empenhados R$ 61.900,00
(sessenta e um mil e novecentos reais) da empresa RV TURISMO, R$
30.922,00 (trinta mil novecentos e vinte e dois reais) da empresa R.C.
SILVA EPP e R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais) da empresa Antbnio
Ferreira.

Esse quadro de desequilibrio financeiro herdado da gestdo anterior
comprometeu seriamente o planejamento e as acdes essenciais de governo
necessarias ao bem-estar da populacao.

Na oportunidade, apresentamos as acdes realizadas pelo Governo
Municipal durante o ano de 2017. Mesmo tendo a convicgdo que procuramos
fazer o melhor com os recursos que tinhamos disponiveis, entendemos que
precisamos de muito mais recursos para atender as principais demandas da

populacao.

Na area da Saude e Saneamento Basico:

Atualmente a Secretaria Municipal de Saude e Saneamento Basico é
estruturada com uma UBS localizada na Zona Urbana, trés Postos de Saude
localizados na Zona Rural, um Hospital Maternidade de Pequeno Porte e uma
Unidade de Vigilancia Epidemiolégica/Sanitaria. Em relacéo ao quadro funcional,
tem-se trés Equipes da ESF essas composta por trés Médicos, trés Enfermeiros,
14 Agentes Comunitario de Saude, Trés Técnicas de Enfermagem, Trés
Cirurgides Dentista, trés Técnicas de Saude Bucal, 01 Nucleo de Apoio a Saude
da Familia (NASF) sendo composta por: 01 Nutricionista; 01 Fonoaudi6loga; 01
Psicéloga e 01 Fisioterapeuta, além de seis Agentes de Combate a Endemias.
Temos alguns especialistas como: psiquiatra, fisioterapeuta, ginecologista e
obstetra e farmacéutico procurando dentro das possibilidades garantir a melhor

assisténcia possivel a populagéo.

Dentre as principais acdées desenvolvidas no ano de 2017, temos:

e Implantacdo do Prontuério Eletrénico do Cidaddo (PEC) na UBS Dr.

Onésimo Fernandes Maia e Posto de Saude Dionizia Ferreira da Silva.



Com a informatizacdo das UBS os usuarios do SUS passam a ter 0s
registros de atendimento arquivados eletronicamente, bem como, as
informagdes dos registros dos atendimentos feitos pelos profissionais da
salde sdo enviadas em tempo real para a base do Ministério da Saude
mantendo um sincronismo entre municipio e Governo Federal;
Realizac&o de reunides mensais com 0s grupos de Gestantes; Hiperdia;
Tabagismo; Obesos e Saude na praca,

Parceria da Secretaria de Saude com o Projeto Amigo do Peito. Essa
parceria tem como objetivo trazer para o municipio o caminh&o “Amigo do
Peito” para realizacdo de exames de mamografia em mulheres com faixa
etaria entre 49 a 60 anos, visando assim a prevenc¢do do Cancer de Mama
na populacao alvo;

Realizacdo das campanhas anuais de dengue, DST/Aids; hanseniase;
tuberculose; vacinas; Saude da mulher; Saude do Homem; Semana
Mundial do Aleitamento materno; Prevencao ao Suicidio;

Brasil sorridente (Prétese dentaria mensal);

Triagem Oftalmologica mensal;

Programa Saude na Escola (PSE).

Apoio aos pacientes portadores de Cancer, Deficiéncia Renal e demais
urgéncias e emergéncias no que diz respeito ao tratamento e realizacao
de exames especializados;

Implantacéo da coleta seletiva do lixo hospitalar;

Bem - feitoria e estruturacdo da UBS Dr. Onézimo Fernandes Maia e

Posto de Saude Dionizia Ferreira da Silva.

Procedimentos Realizados:

Curativo;

Administracdo de medicamento;

Vacinas;

Retirada de pontos

Atendimento individual: Enfermeiro, Médico, Dentista, Fonoaudi6loga,
Nutricionista, Fisioterapeuta, psicdéloga ...

Teste do pezinho;



¢ Visita domiciliar de todos os profissionais;
e Teste rapidos de HIV, Hepatite B e C e Sifilis;
e Exames laboratoriais;

e Sutura,

e ECG;

¢ Planejamento Familiar;

e Pré-natal;

e Preventivo;

e Atendimento odontoldgico;

e Teste da linguinha;

e Teste da orelhinha;

e Fisioterapia (na Unidade e domiciliar);

e Auriculo terapia;

e Puericultura;

e Teste de glicemia;

¢ Oxigenoterapia domiciliar;

e Retirada de sinal,

e Lavagem de ouvido;

e Sonda vesical de demora e alivio.

e Atendimento de urgéncia,

e Ultrassom Obstétrica, abdominal, vaginal;

e Pequenas Cirurgias.

Na area da Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer

A Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e Desporto no ano de 2017,
realizou atividades visando melhor atender os alunos da rede municipal de ensino do
municipio de Janduis. Iniciamos o0 ano reorganizando as escolas, fazendo alguns
reparos na estrutura fisica, elétrica e hidraulica, consertos de carteiras, portas, janelas
e ventiladores, e ainda, fizemos aquisicao de materiais didatico e pedagogico para as
creches e escolas. Foi necessario ainda contratar agentes administrativos e auxiliar

de servigos gerais para todas as escolas, visando a melhoria e qualidade no servigo



oferecido a comunidade escolar. Podemos destacar a realizacdo da chamada escolar
e Jornada Pedagdgica, dando inicio aos trabalhos do ano letivo.

No decorrer do ano garantimos uma alimentagcao de qualidade para os alunos
da Educacao Infantil, Ensino Fundamental e EJA; asseguramos o transporte escolar
para o os alunos das comunidades rurais, bem como, 50% do transporte escolar para
0s universitarios. Além disso, reajustamos o piso dos professores referente ao ano de
2017, com base no que foi estabelecido em 2016, cujo percentual foi de 11,6%,
quando o percentual para 2017 era 7,64%.

Em se tratando do desenvolvimento pedagodgico foi possivel realizar alguns
projetos relevantes como: Pascoa, meio ambiente, emancipagdo politica, folclore,
semana da crianga, semana cultural e natal; vale salientar que para a execucao dos
mesmos contamos com a colaboracédo de alguns parceiros e dentro das possibilidades
a Gestdo Municipal deu todo o suporte necessario para que o trabalho caminhasse,
visando um melhor desenvolvimento sécio educativo para 0s nossos alunos.

Na area do esporte implantamos o projeto Eu Atleta, com o objetivo de
apresentar modalidades esportivas aos alunos iniciantes na pratica esportiva, nas
modalidades de xadrez, ténis de mesa, futebol e futsal. Como também, os Jogos
Escolares Janduiense — JEJ, envolvendo todo alunado das nossas escolas.

Realizamos a Terceira Copinha Fabinho Barbosa de Futsal, o municipal de
Futsal aberto, municipal de minicampo e o quadrangular de futsal feminino. Demos
total apoio ao Regional de Xadrez, na expedi¢do do xadrez Caminhos do Sertdo, em
parceria com p Clube de Xadrez da cidade de AssuU/RN.

Realizamos ainda uma das maiores programacdes desportivas e culturais
durante a Semana de Emancipacédo Politica contando com 12 (doze) modalidades
esportivas como atletismo, ténis de mesa, Futsal entre outras competi¢des tradicionais
de rua.

Visando incentivar as préticas esportivas fizemos a entrega de Kits esportivos

tanto para Zona Urbana como para a Zona Rural.

Na area da Cultura

A Prefeitura Municipal de Janduis, através da Fundagéo Cultural Mestre
Dada — FUNCULT, compreendendo a gestdo 2017/2020, tragcou metas voltadas
para formuladores de politicas publicas de estado para a cultura, por meio de



leis que garantem o direito a cidadania cultural democratica e igualitaria, a serem
acessadas por todos os usuarios, formuladores e consumidores dos servigcos
culturais.

O trabalho desenvolvido durante o ano de 2017 foi focado na revisdo de
leis, diagnostico situacional, acompanhamentos junto ao Sistema Nacional de
Cultura, com atualizagbes informagdes junto a Plataforma SNC e Sistema
Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais — SMIIC. O trabalho em busca
de melhoria para desenvolver minimamente a politica cultural junto as
instituicdes, artistas, juventude, bem como dialogar sobre o papel de cada setor
unificando as linguagens artisticas a partir da compreensao do importante papel
da sociedade na construcéo coletiva de uma cidade.

Todas as ac0Oes referentes a gestdo da Fundacéo Cultural Mestre Dada —
FUNCULT, (2017/2020) estdo baseadas no Plano Municipal de Cultura, Lei
430/2012, organizadas a partir de um cronograma que contém planos de metas,
objetivos e periodos previstos para cada acdo, obedecendo ainda,
disponibilidade financeira apontada pelo tesouro municipal, estadual e federal.

Em justa homenagem ao Mestre da Capoeira, Aldair José de Lima (Dada)
falecido em 2008, a Fundacao Cultural de Janduis passou oficialmente a ser
Fundacéo Cultural Aldair José de Lima (Mestre Dada), Lei 482/2017.

ATUACAO DA FUNCULT — 2017

1. Locacao de espaco fisico para funcionamento da Fundacao Cultural Mestre
Dada;

2. Aguisicao de certificado digital e leitor de certificado;

3. Recuperacdo de acervo bibliografico e funcionamento da Biblioteca
Municipal Professor Teofilo Régis;

4. Aprovacgdo de projeto cultural junto a Lei Camara Cascudo no valor de R$
80.000,00 (Oitenta Mil Reais) para recuperacdo da sede da Biblioteca
Municipal Professor Teodfilo Régis;



5. Localizacdo e pagamento de divida junto a empresa DJALMA
INSTRUMENTOS MUSICAIS, referente a manutencdo de instrumentos
musicais da Filarmoénica 12 de Junho;

6. Aprovacédo pela Camara Municipal da Lei 488/2017 criando oficialmente a
Banda Filarmdnica 12 de Junho;

7. Aquisicado de fardamento, contratacido de maestro por dois meses e agenda
para a Filarmdnica 12 de Junho na programacdo da Festa da Padroeira
Santa Teresinha;

8. Apoio e articulagdo para Cia. Visse e Versa de Rio Branco/AC, que
proporcionou uma oficina de teatro para 40 pessoas durante 3 dias e um
espetaculo de teatro de rua;

9. Recuperacdo contabil e juridica da Fundacdo Cultural Mestre Dada —
FUNCULT, com quitacéo de divida Junto a Receita Federal e atualizagédo de
certidées em 6rgao dos Governos Estadual e Federal;

10. Atualizacdo da Plataforma virtual do Sistema Nacional de Cultura e Sistema
Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC;

11.Elaboracdo do Plano Plurianual de A¢Bes — PPA junto a artistas, grupos e
produtores culturais;

12.Inicio do mapeamento cultural com a modalidade “Manifestagdes Culturais
e Eventos”;

13.Funcionamento do Conselho Municipal de Cultura com nomeacao de seus
representantes pela portaria 084/2017 de 28 de marcgo de 2017 e criagao de
regimento interno;

14. Alteracdo do nome Fundac¢édo Cultural de Janduis para a Fundacgéo Cultural
Mestre Dad4, através da Lei 482/2017;

15. Apoio e articulagéo para realizacao de oficinas de capoeira pela Associacéo
Vivendo Arte Popular de Campo Grande/RN;

16.Realizacdo de noite cultural na Semana de Emancipacdo Politica e
articulacdo geral junto as demais secretarias;

17.Parceria com o Projeto Fazendo Escambo da Cia. Ciranduis para
realizacdo de oficinas de cenopoesia;

18. Ativacdo do Forum Municipal de Cultura com realizacdo de quatro reunides
no ano e 2017 (17 de margo, 10 de maio, 30 de junho e 05 de dezembro);



19. Articulacéo e fundacédo do Férum Regional de Cultura;

20. Articulacdo e apoio a dois espetaculos “A Paixdo de Cristo”: um realizado
pela FUNCULT e outro pela juventude;

21.Apoio ao 46° Escambo Popular Livre de Rua e Escambito Raizes;
22.Cadastro do Gestor junto ao Tribunal de Contas do Estado — TCE;

23.Audiéncia com a Fundacao José Augusto para tratar de parcerias e Casa de
Cultura Popular Vapor das Artes;

24.Criacdo do calendario cultural do municipio de Janduis, através da Lei
496/2017,

25.Criagao do Sistema Municipal de Cultura, Lei 490/2017;

26.Realizacdo da IV Conferéncia Municipal de Cultura com chamamento
através do Decreto 020/2017;

27.Formacéo de comissdo para revisdo do Plano Municipal de Cultura, Lei
430/2012;

28.Participacdo de dois integrantes da FUNCULT e dois da sociedade civil na
Formacéao para Elaboracdo de Planos Municipais de Cultura promovido pelo
Ministério da Cultura, através da UFBA, UFSC e UFRS;

29.Composicao de equipe e mobilizagdo cultural na elaboragdo do Plano
Municipal de Saneamento Basico;

30.Realizacao de uma edicdo do Circulo de Cultura junto ao Projeto Fazendo
Escambo em parceria com a Cia. Ciranduis;

31.Participacdo da Xl Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, como
representante do Governo, em Natal/RN;

32.Apoio, formacao e articulagao para realizacdo do espetaculo “Auto de Santa
Teresinha”;

33.Reativagdo do Concurso A Mais Bela Voz, com oficinas musicais e
apresentacao de 12 calouros durante a Festa da Padroeira Santa Teresinha,

34.Mobilizagéo junto as escolas Aluizio Gurgel e Daniel Gurgel para oferta de
oficinas de violdo, teatro e palhaco, com pelo menos 160 inscricbes
conferidas;



35. Articulacao para realizagao do Natal Feliz, apresentacéo do espetaculo “Auto
do Natal”, Filarmdnica 12 de Junho e participagdo do Grupo Magia do Natal
de Riacho da Cruz/RN;

Na area de Habitacédo, Trabalho e Assisténcia Social

e Realizamos o Dia Internacional da Mulher;

e O dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual (18 de maio);

e Comemoracao Dia das Maes;

e O Grupo de idosos conviver, foi resgatado e realizou-se varias atividades
de bem-estar e alegria, proporcionando autoestima e bem viver da melhor
idade. Foram realizados dois momentos de “Cha da Tarde”, dois
momentos festivos, dentre eles, a Confraternizagcdo Anual. Ao todo mais

de 200 idosos foram beneficiados.

e CRAS1e?2

e O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, atendeu cerca
de 200 criancas e adolescentes, nas modalidades de danca, teatro,
masica, esporte e artes. Essas criancas e adolescentes, advindas de
familias e comunidades de risco e vulnerabilidade social, foram acolhidas
e trabalhadas coletiva e individualmente, o desenvolvimento de suas
habilidades e aptiddes, ajudando-as em seu desenvolvimento social.

e Grupos PAIF (Mulheres, Idosos e Gestantes): Alguns grupos do PAIF
(Programa de Atendimento Integral a Familia) foram retomadas com
reunides momentos de formacdo. Foram resgatados os grupos de
Mulheres, Gestantes e idosos e criado um grupo de jovens. Participaram
dos grupos PAIF em 2017, 20 gestantes, 15 idosos, 15 mulheres e 15
jovens.

e Realizamos Oficinas de producéao artesanal com Gestantes: O grupo
de Gestante foi beneficiado com uma oficina de producdo de
lembrancinhas, onde puderam confeccionar seu préprio kit de
lembrancas, compartilhar experiéncias e interagir com umas com as
outras, aumento seu aprendizado e autoestima. No total XX gestantes

participaram da oficina;
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e Realizamos Oficina de producé&o artesanal com jovens: O grupo de
jovens, participou de uma oficina de producédo artesanal de decoracédo
natalina. Cerca de 15 jovens participaram desta acdo que teve sua
culmindncia na decoracdo da Praga com a contribuicdo e material
confeccionado na oficina;

e Realizamos o Natal das criancas e familias: Uma grande festa com a
participacdo de mais de 1.000 familias e criangas do CRAS e Servigo de
Conivéncia foi realizada em praca publica. Teve muita diverséo,
brincadeiras, lanches e interacédo entre as familias;

e Bolsa Familia: Realizacdo de busca ativa para 30 pessoas, nas
residéncias para atualizacdo cadastral de BPC (Beneficio de Prestacéo
Continuada). Foram realizadas atualizacfes, insercdes e beneficiarios no

sistema e o setor atualmente esta funcionando com muito éxito;

Na Area de Meio Ambiente

No decorrer do ano de 2017 a SEMUT realizou inUmeras acdes, como
parte integrante do planejamento anual apresentado no inicio do ano de 2017.

Nossa primeira iniciativa foi comecgar um trabalho educativo/disciplinador
com toda a populacdo Janduiense e proprietarios dos principais
estabelecimentos comerciais do municipio, relativos a postura e educacao
ambiental, através de andncios em carro de sim, oficios explicativos e
orientadores, bem como, notificacdes em situacdes necessarias.

Em marco, comemoramos o dia do Turismo Ecoldgico em parceria com
professores da Escola Municipal Professor Leonel Cicero, que demonstraram
interesse com a proposta, com uma trilha nos principais pontos turisticos, no
entorno do Rio das Croas, referenciando as principais lendas existentes e
realizando um resgate a histéria dos nossos antepassados.

No més de junho, realizamos eventos alusivos a semana do Meio
Ambiente e a emancipacao politica do municipio, com atividades continuadas
com professores doutores da Universidade Estadual do Rio Grande do Norte,
destinada aos professores da rede municipal.

Ao decorrer do ano, participamos de diversos eventos, cursos, e

capacitacdo que muitos contribuiram para garantir um melhor desenvolvimento
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das atividades, desta Secretaria. Aléem de desenvolver algumas palestras e
mobilizacbes sociais com a populacao local e alunos das escolas publicas.

Adquirimos junto ao Ministério do Turismo, a oferta de diversas opc¢des de
cursos garantidos, para a formacgdes profissional, do programa PRONATEC,
voltados aos alunos da rede publica de ensino. Além de conseguimos
regularizar, a situacdo do municipio frente ao ministério do Turismo, nos
tornando aptos a receber recursos federais, com a conquista de incluir o
municipio no Mapa do Turismo, e também, no Polo Serrano de Turismo,
ganhando assim lugar de destaque e representatividade.

Junto a Secretaria Municipal de Saude e Saneamento Baésico
providenciamos a contratacdo de empresa especializada na coleta, transporte e
destinacao correta dos residuos hospitalares.

Retomamos as atividades relativas a elaboracdo do Plano Municipal de
Saneamento Basico. E em nossas atividades cotidianas, promovemos o0
monitoramento e fiscalizacdo das Pracas Municipais, da limpeza urbana, podas

e demais assuntos e situacdes relacionadas a SEMUT.

Na Area da Agricultura e Recursos Hidricos

» CORTE DE TERRA:

¢ Nos servicos de corte de terra apenas conseguimos atender 76
agricultores, tendo em vista a situacao dos tratores que se encontravam

guebrados e sem funcionamento;

» BANCO DE SEMENTES:

e Transportamos de Umarizal para os bancos de sementes, milho, sorgo e
feijao.

e Visitamos e apoiamos a distribuicdo em 04 bancos.

» PROGRAMA GARANTIA SAFRA:

e Garantimos o pagamento do Seguro Safra referente ao ano de 2016, o
qual deveria ter sido pago no ano anterior, beneficiando assim mais de
200 agricultores e agricultoras do nosso municipio;
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Safra 2017, temos 242 agricultores assegurados, com laudos emitidos

com perca,

> ABASTECIMENTO DE AGUA OPERACAOQ PIPA:

Atendimento as comunidades de arrimo e retiro, em média 50 familias,
com agua para todos 0s usos;
Atendimento a 1.383 pessoas, com 80 pontos de abastecimento, em

todas as comunidades rurais.

> ABERTURA, RECUPERACAOQ E AMPLIACAO DE CACIMBAS:

Atendemos a 68 familias em diversas comunidades.

RECUPERACAO DAS ESTRADAS VICINAIS:

Operacdo tapa buraco, em 80% das estradas;

Operacao terraplanagem da estrada vicinal Janduis/permissao.

Na area de Infraestrutura e Obras

Retomamos a construcdo da UBS do Bairro Sdo Bento, tendo sido
necessario a rescisdo do contrato com a empresa responsavel que se
encontrava com a obra paralisada h4 muita tempo e providenciamos a
realizacdo de uma nova licitagdo com o objetivo da concluséo das obras.
Providenciamos a extensado elétrica para ligar a Estacdo elevatoria do
Saneamento Basico do municipio.

Retomada de obras que ja era para terem sido concluidas pelas empresas
contratadas, como por exemplo, a do Saneamento Basico, pavimentando
a rua Canuto Gurgel e efetivacdo das ligacdes domiciliares. Importante
colocar que temos cobrado insistentemente da empresa responsavel
agilidade no processo de conclusdo da mesma; lembramos que ao
assumirmos identificamos que néo tinha sido pedido a renovagao do

convenio, solicitamos a FUNASA Estadual, o que foi negado. Recorremos
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entdo a FUNASA em Brasilia com o apoio de alguns amigos
parlamentares e até hoje aguarmos uma deciséao.

Operacdao tapa-buraco nas vias publicas do municipio;

Revisao nas instalacdes dos Prédios Publicos;

Acompanhamento e manutencado da iluminacao publica;
Acompanhamento e fiscalizacdo na manutencao das Escolas Municipais;
Retomada de obras de pavimentagcéo que estavam paradas;

Fardamento da Guarda Municipal,

Nas areas de Planejamento, Governo e Administracao:

Discussdo e elaboracdo com participacdo da populacdo do Plano
Plurianual Participativo (PPA) 2018-2021;

Discussao e elaboracdo Orcamento Participativo 2018;

Prestacao de contas de 05 dos convénios celebrados pelo municipio com
a Caixa Econdmica Federal que estavam pendentes;

Tornamos o municipio adimplente no CAUC.

Elaboramos projetos oriundos de emendas parlamentares no montante
de R$ 1.100.000,00 (um milhdo e cem mil), dentre os quais recebemos
recentemente a liberacdo para abrir processo licitatério do Pértico e da
pavimentacao das ruas Carlota Guerra de Brito e Luciano Veras Sobrinho,
0S quais gerardo empregos diretos e indiretos vindo a beneficiar o povo
do nosso municipio;

Acompanhamento e resposta as demandas judiciais na Justica Comum,
do Trabalho e Federal, somando mais de 300 a¢c6es em andamento;
Efetivacdo do funcionamento do Portal da Transparéncia,

Modernizacao do site institucional da Prefeitura, sendo este, mais amplo
permitindo uma maior aproximacdo com a populacdo. Inclusive no
periodo de elaboracéo do PPA implantamos uma ferramenta de captacao
de sugestdes, fazendo com que a populagdo que reside no municipio e
os que moram fora dele opinassem sobre as ac¢fes que julgavam

importantes para 0 municipio;
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e Implantagdo da ouvidoria do municipio através da Assessoria de
Comunicacao;

e Implantagdo do Setor de Protocolo, com a informatizacdo dos atos
municipais;

e Concesséo gradual de férias, ha diversos servidores que tiveram esse
direito negado por um bom periodo.

e Durante o ano de 2017 apresentamos varios projetos de interesse publico
e de relevante importancia para o municipio. Alguns regulamentados por
lei federal e que todos 0s municipios teriam que encaminhar ao poder

legislativo municipal.

Temos clareza das dificuldades que enfrentamos até hoje e que
enfrentaremos no futuro, principalmente considerando a grave crise econdmica
em que se encontra o pais, que afeta profundamente os municipios brasileiros.
O municipio de Janduis tem inUmeras pendencias com servidores, fornecedores,
além de diversas obras paralisadas, convénios inadimplentes sem perspectiva
de solucado imediata pela falta absoluta de condi¢des financeiras. Mas estamos
determinados a cumprir com nossas responsabilidades e continuar trabalhando
pelo desenvolvimento social e econbmico de nossa cidade na perspectiva de
melhorar a qualidade de vida da populacdo, mesmo compreendendo que
precisamos também de mudancas profundas no pais que reflitam positivamente
NOs municipios.

Duas medidas importantes tomamos assim que assumimos a Prefeitura,
uma foi quebrar a cultura politica de perseguir e discriminar eleitores adversarios,
velha pratica ainda em vigor no interior do Nordeste. A campanha politica acabou
e todos sdo cidaddos portadores de direitos que devem ser respeitados.
Consideramos uma grande estupidez alimentar 6dios, conflitos entre membros
de uma mesma comunidade por diferencas politicas. Entendo que o embate
politico deve ser feito no campo das ideias e projetos. Todos séo livres para fazer
as escolhas que acharem convenientes! A outra medida foi o resgate da
publicidade ampla com os gastos publicos, garantindo o funcionamento pleno do
portal da transparéncia para que todos os cidadaos saibam o que é feito com o

dinheiro publico.
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Agradeco a todos os membros desta Casa que apoiaram todas as
iniciativas do Executivo em defesa do interesse publico e do desenvolvimento do
municipio. Reitero o compromisso do dialogo constante com esta Casa em todas
as guestdes que tratem do interesse publico e o desenvolvimento econdmico e
social do municipio.

MUITO OBRIGADO

Antobnio Jose Bezerra
Prefeito Municipal
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